
令和6年度　北区児童発達支援センター事業年間計画　 資料４

〇 事業部門　（事業総括：１名　業務統括補佐：１名）

☆家族支援・親の会のグループ活動（家族支援担当：事業担当５名　児発管１名　／　ペアトレプログラム担当：３名） 2025.１.1現在

担当者 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

講演会

4

事前面接 事前評価 プログラム プログラム プログラム プログラム・事後評価

７/22～26 20 ３・17 1・15・29 1２・２６
プログラム　10
事後評価　24

① ② ③　セミナー ④ ⑤

20 8 21 9 10

①前期 ②前期セミナー ①後期セミナー ②後期 ③後期

12 10 25 27 22

就学支援説明会 就学座談会

24 18

☆地域支援・啓発事業（地域支援担当：事業担当5名　児発管2名）

担当 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

講師打ち合わせ 講演会

　　　　17
　（15：30～）

30

①ことば ②発達障害

26 17

①出張（保育所）
②講演会（ことば）

②講演会
（作業療法）

①16
②19 25

①研修会 ②連絡会

26 9

①内部向SVC ②内部向SVC ③ｓｖｃ ④ｓｖｃ ⑤ｓｖｃ

1 28 10 8 24

プログラム プログラム

16・31 7

親の会とタイアップ 親の会とタイアップ だるまの会とタイアップ

①10 ②２５ ③21

インク
ルージョ
ン推進

地
域
支
援
学
習
会

︵
セ
ミ
ナ
｜

︶

行動療法（グループ親子活動）

・対象：20組の親子
・内容：親子で体を動かそう
　（事前にニーズ把握の上、プログラムを設定の予定）
　　　講師：作業療法士（児発所属）

主担当　1名
事業補助11名

事後評価
次年度の計画

講師・会場予約

発達障害の児童をもつ保護者向け

①発達障害児の子育て体験談
②インターネットやゲームとの付き合い方
③ダウン症児の食事～離乳食と幼児食編
※子どもの発達を考える親の会、だるまの会とタイアップ

①・②親の会担当
③だるまの会担当

関
係
機
関

実務者会議

北区内児童発達支援・放課後等デイサービス事業所向け
会議及び情報交換等

①研修会「児童福祉法改正のポイント」
講師：大学教授（社会福祉学部）

②事業連絡会　情報交換・機関連携

主担当　1名
サブ（事業補助）３名

事後評価
次年度の計画

講師・会場予約

地域支援
体制強化

事業
スーパーバイズコンサルテーション

北区内児童発達支援・放課後等デイサービス事業所向け
ＳＶ：大学教授（社会福祉学）

※職場内（ＯＪＴ）研修とタイアップ

主担当　1名
副担当1名

事業補助2名
児発管2名

事後評価
次年度の計画

講師・会場予約

事後評価
次年度の計画

講師・会場予約

一般向け

①「子どもの言葉の発達と家庭でできる療育的なかかわり」
　未就学児保護者向け　言語聴覚士（児発所属）
➁「もしかすると発達障害？～学校生活と子どもの行動から考
える」
　小学生保護者向け　外部メンタルクリニック医師
　

主担当　1名
サブ（事業補助）4名

地域子育て支援施設向け

①出張啓発講演会
　保育所等訪問支援とは（プレ体験）
②子育て支援施設向け講演会
　言語聴覚士　「ことばと発達」
　作業療法士　「感覚統合とは」

主担当　1名
副担当　１名
事業補助2名
児発管2名

主担当　1名
サブ（事業補助）4名

地
域
支
援
講
演
会

事業 内容及び備考

発達障害
児支援
講習会

職員・地域向け
・「子どもの心を理解する～発達障害と二次障害～」
　　外部講師　大学文学部専任教授

事後評価
次年度の計画

講師・会場予約
ペアレントトレーニング

（プログラム）

・8回コースを1プログラム開催
・対象：4歳から小学4年生の保護者
　講師：臨床心理士（外部クリニック所属）

主担当　1名
副担当　２名

（サブファシリ1名）
（記録　１名）

主担当　1名
サブ（事業補助）4名

（保育：補助員）

・保護者同士の交流会（協力：民営の親の会）
・地域学習会（セミナー）とタイアップ
　①発達障害児の子育て体験談　講師：親の会所属員
　②インターネットやゲームとの付き合い方
　　講師：子家所属公認心理士

主担当　1名
ファシリテーター1名

記録　４名
（保育：補助員）

就学関係
・就学支援説明会
・就学座談会

主担当　1名
サブ（事業補助）4名

親
の
会
の
グ
ル
ｌ
プ
活
動

だるまの会（ダウン症児）
（年5回）

・ダウン症児の家族による情報交換等
・地域学習会「ダウン症児と食事」
　講師：　病院管理栄養士

主担当　1名
ファシリテーター1名

保健助言者　1名
保育補助　1名

事後評価
次年度の計画

講師・会場予約
子どもの発達を考える親の会

（年６回）

事業 内容及び備考

家
族
支
援

ペアレントトレーニング
・講演会
　講師：臨床心理士（外部クリニック所属）



〇人材育成　　（外部研修は随時）

担当者 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

　　①④1
　　②⓺2
　　③5
　　⑤10
　　⑦11

　　①検査手法 ③ＳＶＣ ③ＳＶＣ ③ｓｖｃ ③ｓｖｃ ②虐待 ③ｓｖｃ

18 1（再掲） 28（再掲） 10（再掲） 8（再掲）
10
20

24（再掲）

① ② ③ ④ ⑤ ⑥ ⑦ ⑧ ⑨ ⑩

27 17 22 30 21 18 16 20 10 17

①就学相談 ②子育て体験談 ③ゲーム ④食事

24（再掲） 10（再掲） 25（再掲） ２１（再掲）

①見学 ①見学

31 21

担当者 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

所長・副所長
外、委員６名 20

10（研修）再掲
20（研修）再掲 未定 未定

所長、副所長、主査
児発管、医療系職員

①15
医ケアコーディネー

ター事業紹介
④ ③19

①３
北療育センター連携会議

①18
医ケア児相談支援（研修）

③19
①24

小児地域連携会議
②５

消防訓練 防災訓練 避難/AED訓練 防犯訓練 シェイクアウト訓練

11 8 4 7 11

担当者 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月

①10・16
④26（小児科）

①8・21
④24（小児科）

①12・18
④25（小児科）
　27（耳鼻科）

①10・16
④25（小児科）

①20・28
④26（小児科）

①11・17
④27（小児科）

①9・15
②12・19
③23
　（他事業所交流会）

④24（小児科）
　25（眼科）

①13・19
②9・16
③12・29
（幼稚園交流）
22（他事業所交流会）

④26（小児科）

①11・17
③16（コンサート）

   19（クリスマス会）

④5（歯科）
　24（小児科）

①8・21
③7（新年子ども会）

④28（小児科）

①12・18
④25（小児科）

①12・18
③未定（バス遠足）

④24（小児科）

座談会 救急法 ことば

9 18 2

1・2
契約説明会

１～5
前期面談

21
いちご
懇談会

16・19
みかん
懇談会

20～24（後期）

保護者支援事業

①保護者向け講演会
　　・ことばの発達
　　・幼稚園入学座談会
　　・救急法

療育担当
（児発管・各役割分担）

●発達障害学習会
③児童発達支援センター
　心理職ＳＶ＆事例検討会

心理職向け事例検討会（年間１０回）
主担当1名

事業補助２～３名

療育行事

内容及び備考

個別面談等
個別支援計画など（前期・後期）
個別相談（適宜）
クラス懇談会

①特別療育（ムーブメント）
②土曜療育
③クリスマス会・演奏会・遠足など
④各検診

防災訓練 避難訓練、ＡＥＤ講習、シェイクアウト訓練等 避難訓練担当者

●発達障害学習会
④発達障害をもつ児童の各種支援に
ついて

①就学相談会（再掲）
②発達障害児の子育て体験談　（再掲）

③インターネットやゲームとの付き合い方（再掲）
④ダウン症児の食事～離乳食と幼児食編　（再掲）
※子どもの発達を考える親の会、だるまの会とタイアップ

②・③親の会担当
④だるまの会担当

〇　療育事業

〇　関連事業

内容及び備考

虐待防止委員会 虐待防止・身体拘束防止・障害者（児）権利擁護

児童発達支援センターＰＴ・協議会など

①医ケア児ＰＴ
②感染症など予防ＰＴ
③障害者自立支援協議会（相談支援部会）
④要保護児童地域対策協議会

主担当１名
（係長級）

●発達障害学習会
⑤関係機関見学

王子特別支援学校、児童発達支援事業所・放課後等デイサービ
ス事業所見学等
①うめだあけぼの学園

主担当１名
（係内研修担当）

事業 内容及び備考

職
場
内
研
修

●発達障害学習会
①課内ＯＪＴ
（転入職員・新規採用職員向け）

①服務（全職員）　（書面開催）
②子ども家庭支援センター・児童発達支援センター概要
③児童虐待
④児童発達支援センターの事業について
⑤児童相談所開設準備（児童相談所見学）
⑥子ども家庭支援センターの事業について
⑦区の育児相談、子育てサービス

●発達障害学習会
②児童発達支援センターＯＪＴ

①検査（ビネー）手法習得
②虐待：（施設従事者虐待について）
③スーパーバイズ・コンザルテーション（再掲）

主担当1名
事業補助２～３名


